ACCORDO DECENTRARO DI ENTE PER L’ANNO 2011 |
ORDINE DEGLI ARCHITETTI | |
PROVINCIA DI BOLOGNA

In data 15/12/2010 ha avuto luogo ’incontro per la definizione e Iutilizzo del Fondo di Ente per i
Dipendenti dell’Ordine degli Architetti della Provincia di Bologna

Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto il seguente accordo decentrato:
ART.1 - COSTITUZIONE DEL FONDO ENTE

Le parti tenuto conto di quanto previsto agli artt.25 ¢ 26 del CCNL del comparto Enti Pubblici non
Economici 2002/2003, e tenuto conto altresi degli artt.4 e 5 del CCNL per il biennio economico
2004/2005 e dell’art.36 del CCNL 2006/2009 biennio economico 2006/2007 e dell’art.1 del,
CCNL integrativo di detto CCNL, convengono sulla costituzione per I’anno 2011 del Fondo per i
trattamenti accessori del personale dipendente attraverso la integrale applicazione di quanto previsto
dai precedenti articoli , nonché dai precedenti CCNL.

Il Fondo per i trattamenti accessori del personale viene individuato in € 14.701,26.

ART.2 - PIANTA ORGANICA E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

Le parti concordano di confermare 1’attuale situazione organica consistente in tre unita di personale
cosi distribuite all’interno delle Aree professionali attualmente definite dal CCNL:

2 unita area B — livello economico B3 di cui 1 unitd con prestazione al 55.56%

conferma di una quota pari al differenziale retributivo tra il livello economico B3 e il livello
economico C1 e parametrato per il part-time per un totale di € 1502.18 che confluisce al punto

2 del successivo Art. 3.

1 unita area B — livello economico B1 con prestazione economica al 86,11%.

confermato il passaggio di livello economico da B1 a B2 con decorrenza 01/07/2008 per un totale di
€ 500,83 che confluiscono al punto 3 del successivo Art.3.

La medesima unita B2 verra inquadrata nella posizione economica B3 a far data dal 1 Luglio 2011

Si conferma D'utilizzo della quota pari a € 1776,45 quale tragcinamento sviluppo economico
dall’anno 2001 per differenziale da B2 a B3 delle due unita di area B.

Si concorda sull’incremento dei compensi incentivanti la produttivita con una quota pari a € 1.500
che vanno ad integrare la quota di € 3.000 gia prevista per I’anno 2010.

ART.3 - UTILIZZO DEL FONDO DI ENTE

1) Compensi incentivanti produttivita £ 4.500,00 -
2) Superminimo € 2.791,75 -
3) Trascinamento sviluppo economico € 227728 7
4) Costo sviluppo economico 3 unita B 3 £ a7 03 -
5) Indennita di Ente (tabella D CCNL 2008-2009) € 4.560,20 -
TOTALE o 14.701,26



ART.4-MODALITA’ DI CORRESPONSIONE DEL FONDO ENTE

Si concorda sulla definizione delle attivita relative ai compensi incentivanti la produttivita di cui al

punto 1) come di seguito specificato:

- Rimodulazione orario per copertura fasce di apertura dell’ufficio durante il periodo di riduzione
oraria di una dipendente.

- Supporto alla gestione eventi e/o convegni.

- Maggiore disponibilita per eventi straordinari

- Ottimizzazione gestione segreteria.

- Attivita funzionali allo sviluppo dell’Ordine.

- Implementazione sito internet

- Gestione informazione stampa

- Mantenimento del livello di efficienza ed efficacia delle attivita svolte.

Si concorda infine che la quota relativa al punto 1) verra erogata mensilmente con parametrazione
rispetto all’orario di lavoro di ciascuna dipendente a partire dal mese di gennaio.

Si precisa inoltre che le risorse per il pagamento del lavoro straordinario verranno stanziate su
apposita voce di bilancio dell’ordine.

Le parti si rincontreranno a partire dal mese di novembre 2011 per analizzare la costituzione del
Fondo 2012

Le parti concordano sin d’ora che I’incremento dei compensi incentivanti la produttivitd per il
Fondo 2012 sara subordinato ad una ripresa economica del settore edilizio ed alla ripresa del tasso
di incremento del numero degli iscritti all’Ordine degli Architetti di Bologna, ai livelli del biennio
2008-2009. '

L°ORDINE DEGLI ARCHITETTI FP CGIL BOLOGNA
Arch.Alessandro Marata Maurizio Serra




