OGGETTO: CURRICULUM PER LA NOMINA
ARCHITETTONICA ED IL PAESAGGIO

lo sottoscritto/a

Al Responsabile del IV Settore

Cura del Territorio e Gestione del
Patrimonio

del Comune di Monte San Pietro

Piazza della Pace n. 2
40054 Monte San Pietro (BO)

comune.montesanpietro@cert.provincia.bo.it

DELLA COMMISSIONE PER LA QUALITA’

nato/a a prov. il giorno
residente a in via n. C.F.
Tel. Cell.
e-mail PEC
CHIEDO

di essere ammesso/a alla selezione per la nomina a componente della Commissione per la Qualita

Architettonica e il Paesaggio del Comune di Monte San Pietro e a tal fine sotto la mia personale

responsabilita,

DICHIARO
(ai sensi dell'art. 46 del DPR n. 445/2000 e s.m.i.)

1) i seguenti dati:

Titolo di studio

Conseguito presso

Abilitazione professionale conseguita

Iscrizione ad Albo professionale

Altri titoli conseguiti

Tipo soggetto:
* libero professionista
* dipendente pubblico

 altro

2) di aver maturato le seguenti esperienze professionali:

(possono essere allegate schede di progetti/opere altro)




docenze e pubblicazioni

altro:

3) di possedere tutti i requisiti generali e specifici puntualmente descritti e richiesti nell’avviso
pubblico;

4) di essere disponibile a presenziare alle riunioni della CQAP garantendo la massima
collaborazione allo svolgimento dei lavori, anche qualora avvengano in modalita telematica;

5) di essere iscritto al seguente ente contributivo ;

6) di essere regolare con la certificazione di regolarita contributiva;

7) di non trovarmi in nessuna delle condizioni di esclusione alla nomina, né di trovarsi in situazione
di incandidabilita, ineleggibilita ed incompatibilita, quali previste dal presente avviso;

8) di non avere rapporti di parentela o affinita entro il 4° grado o di coniugio o di convivenza more
uxorio con membri degli organi elettivi del Comune di Monte San Pietro, con il Sindaco, i consiglieri
comunali, gli assessori e i funzionari competenti all'adozione di atti aventi rilevanza esterna del
Comune di Monte San Pietro;

9) che non sussistono relazioni di parentela o affinita con il Responsabile e/o dipendente
dellamministrazione, responsabili del presente procedimento;

10) di non trovarmi in nessuna condizione di conflitto di interessi con responsabili e funzionari del
IV Settore Cura del Territorio e Gestione del Patrimonio, ai sensi della Legge n.190/2012;

11) di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

12) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

13) di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in
caso di falsita in atti o dichiarazioni mendaci sul possesso dei requisiti previsti dal bando;

14) di essere informato/a ai sensi e per gli effettivi cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 che:



o | dati personali forniti dai partecipanti sono obbligatori per il corretto svolgimento
dell’istruttoria;
o i dati saranno raccolti, trattati anche con strumenti informatici, ed utilizzati dal Comune di

Monte San Pietro ai soli fini istituzionali e al solo scopo dell’espletamento di tutte le
operazioni di cui al presente procedimento, garantendo la massima riservatezza dei dati
e dei documenti forniti e la possibilita di chiedere la rettifica o cancellazione al

Responsabile del Procedimento, in conformita alla normativa sopra richiamata.

16) di avere ricevuto le informazioni di cui al Regolamento di Protezione Dati (UE) 2016/679 e al D.
Lgs.196/2003 e ss. mm. e ii., € acconsente espressamente al trattamento dei propri dati personali

per le finalita derivanti dall’espletamento della presente procedura di selezione.

Comunico il recapito, al quale chiedo di ricevere la corrispondenza:

Indirizzo (residenza o domicilio)

e-mail
PEC

tel./cell.

Alla presente domanda allego:

* curriculum vitae formativo e professionale sottoscritto digitalmente;

* copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

» documenti comprovanti I'esperienza professionale richiesta sottoscritti digitalmente;

» autorizzazione all'incarico del proprio Ente (solo per dipendenti di Pubbliche Amministrazioni)

sottoscritta digitalmente;

Data

Firma
(nome e cognome per esteso)

Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali di cui I'"Amministrazione sia venuta in possesso, in occasione
dell'espletamento delle procedure selettive, saranno trattati nel rispetto del D.LGS. 196/2003; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure. Gli stessi dati potranno
essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della
suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22 della L.241/1990 e s.m. e
del regolamento per I'accesso agli atti e alle informazioni del Comune di Monte San Pietro.



