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BANDO DI SELEZIONE DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PER LA QUALITA’
ARCHITETTONICA E IL PAESAGGIO DEL COMUNE DI MONTE SAN PIETRO PER IL
PERIODO 2024-2028

Approvato con Determina n. 66 del 08.01.2025

Il presente bando viene redatto in esecuzione della Delibera di Giunta n. 108 del 06/11/2024
avente ad oggetto “Bando di selezione dei componenti della commissione per la qualita
architettonica ed il paesaggio per il periodo 2024-2028. Atto di indirizzo” con la quale
'amministrazione Comunale di Monte San Pietro intende procedere al rinnovo dei componenti
della Commissione per la Qualita Architettonica e il Paesaggio ai sensi dell’Art. 6 della L.R. 30
luglio 2013, n. 15 e dell’Art. 6.3 delle Norme del vigente R.U.E.
La Commissione per la qualita architettonica e il paesaggio € organo consultivo cui spetta
I'emanazione di pareri, obbligatori e non vincolanti, in ordine agli aspetti compositivi ed
architettonici degli interventi ed al loro inserimento nel contesto urbano, paesaggistico e
ambientale.
La Commissione & un organo a carattere esclusivamente tecnico, con componenti solo esterni
all'amministrazione comunale, i quali presentano una elevata competenza, specializzazione ed
esperienza in una o piu delle seguenti materie:

* beni paesaggistici e architettonici;

e urbanistica;

e tutela ambientale;
Per quanto riguarda compiti, composizione e modalitd di funzionamento e pubblicita della
Commissione, si rimanda a quanto disciplinato dall'art. 6 della L.R. 15/2013 e, per quanto non in
contrasto con la legge regionale stessa, dall'art. 6.3 del Regolamento Urbanistico Edilizio (RUE) e
dalla Delibera di Giunta Comunale n. 53 del 26.08.2015.
La Commissione rimarra in carica per la durata del mandato amministrativo e comunque fino alla
nomina della nuova Commissione ed i suoi membri eletti possono essere riconfermati
consecutivamente una sola volta.
| componenti che non partecipano a tre sedute consecutive, senza giustificati motivi, decadono
dalla carica e sono sostituiti procedendo a nuova nomina, per il periodo di carica residuo,
utilizzando la graduatoria valida, fino ad esaurimento.
Non possono far parte della CQAP i rappresentanti di organi o istituzioni ai quali per legge &
demandato un parere specifico ed autonomo su opere da realizzarsi nel medesimo Comune.
La Commissione si riunisce periodicamente, di norma ogni mese in modalita on-line e possono
essere convocate sedute straordinarie su richiesta dal Segretario della Commissione CQAP.

TRATTAMENTO ECONOMICO
Ai componenti, per la partecipazione alla commissione, € attribuito un gettone di presenza pari ad
€ 37,18 (trentasette/18) a seduta, oltre ad IVA di legge e contributi previdenziali, se ed in quanto
dovuti. Il compenso sara liquidato annualmente su presentazione di fattura o notula previa verifica
della regolarita contributiva.

REQUISITI GENERALI PER LA CANDIDATURA
Gli interessati devono dichiarare, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 e consapevole delle
conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci:
1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri del’Unione
Europea;
2. di godere dei diritti civili e politici;
3. di non aver riportato condanne penali detentive definitive per delitti non colposi fatti salvi gli
effetti della riabilitazione; non essere sottoposti a misure di prevenzione o di sicurezza;



@@ Comune di

wi Monte San Pietro

Citta Metropolitana di Bologna

4. di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dal’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stati dichiarati
decaduti da un impiego pubblico;

5. di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dalle norme di cui al Capo Il Titolo Il del
Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”,
relative all'incandidabilita, ineleggibilita ed incompatibilita dei consiglieri comunali;

6. di non essere coniuge dei sindaci, degli assessori del Comune, non essere in rapporto di
ascendenza o discendenza, parentela o affinita fino al 3° grado e non essere, con gli stessi, un
convivente certificato dallo stato di famiglia;

7. di non essere amministratore o dipendente con poteri di rappresentanza di enti, organi o istituti
non comunali, ai quali per legge € demandato un parere specifico ed autonomo sulle materie
attribuite alle competenze della CQAP;

8. di possedere titolo di studio di diploma universitario, diploma di laurea o diploma di scuola
media superiore attinenti a materie quali I'uso, la pianificazione e la gestione del territorio e del
paesaggio, la progettazione edilizia e urbanistica, la tutela dei beni architettonici e culturali, le
scienze geologiche, naturali, geografiche, ambientali, agrarie e forestali.

9. di possedere qualificata esperienza, almeno triennale se laureati ed almeno quinquennale se
diplomati, nell’ambito della libera professione o in qualita di dipendente pubblico o privato ovvero
attraverso altra esperienza professionale analoga in una delle materie sopra indicate. | titoli di
studio e l'esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli significativi per I'apprezzamento delle
capacita professionali e delle attitudini nelle materie richieste, quali ad esempio: corsi di
formazione, master, iscrizione in albi professionali o regionali, partecipazione alle Commissioni
per il paesaggio o analoghi organi di consulenza presso amministrazioni pubbliche e/o aziende
private, attivita didattiche o docenze in materie afferenti alle professionalita richieste,
pubblicazioni, progetti od opere realizzate, ecc... ecc..., dovranno risultare dal curriculum vitae
individuale, da allegare alla domanda di candidatura presentata;

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti allo scadere del termine stabilito nel bando per la
presentazione delle candidature e debbono essere mantenuti per tutto il tempo di durata
dell’incarico.

Qualora il candidato eserciti la libera professione, sia dipendente, socio o consulente di studi
professionali, dovra astenersi per tutto il periodo di carica, direttamente e indirettamente per
quanto attiene il lavoro di tecnici a lui collegati da rapporti di collaborazione, dallo svolgere la
stessa nell’ambito del territorio del Comune di Monte San Pietro nella materia edilizia ed
urbanistica. Incarichi eventualmente assunti precedentemente alla nomina, potranno essere svolti
se afferenti a pratiche che non necessitino del parere della CQAP.

Qualora i soggetti nominati fossero dipendenti pubblici gli stessi dovranno essere autorizzati
dal’Amministrazione di appartenenza, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 53 D.Lgs. n. 165/2001
e s.m.i.

Qualora I'entrata in servizio come pubblico dipendente avvenisse durante il proprio mandato la
circostanza dovra essere comunicata tempestivamente per iscritto alla Segreteria della
commissione e la suddetta autorizzazione dovra essere consegnata al Comune di Monte San
Pietro entro 30 giorni naturali e consecutivi dall'entrata in servizio.

Il responsabile del procedimento si riserva I'eventuale verifica dei requisiti autodichiarati.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
La domanda di candidatura, da redigersi in carta semplice, secondo il modulo predisposto dal
Comune di Monte San Pietro e allegato al presente avviso (non vincolante per quanto riguarda la
forma, ma vincolante per i contenuti), dovra contenere necessariamente i seguenti dati e le
seguenti dichiarazioni:

* nome e cognome, luogo e data di nascita, indirizzo di residenza, codice fiscale, indirizzo di
posta elettronica, indirizzo di posta elettronica certificata (PEC), recapito telefonico;
* di essere in possesso dei requisiti di cui al presente avviso;
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» di essere disponibile a presenziare alle riunioni della Commissione per la qualita architettonica e
il paesaggio garantendo la massima collaborazione allo svolgimento dei lavori, anche qualora
avvengano in modalita telematica;

» di essere iscritto ad ente contributivo e di essere regolare con la certificazione di regolarita
contributiva;

« di non trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione alla nomina, né di trovarsi in situazione
di incandidabilita, ineleggibilita ed incompatibilita, quali previste dal presente avviso;

+ di non avere rapporti di parentela o affinita entro il 3° grado o di coniugio o di convivenza more
uxorio con membri degli organi elettivi del Comune di Monte San Pietro, con il Sindaco, i
consiglieri comunali, gli assessori e i funzionari competenti all'adozione di atti aventi rilevanza
esterna del Comune di Monte San Pietro.

* che non sussistono relazioni di parentela o affinita con il Responsabile e/o dipendente
dellamministrazione, responsabili del presente procedimento;

+ di non trovarsi in nessuna condizione di conflitto di interessi con responsabili e funzionari del IV

Settore Cura del Territorio e Gestione del Patrimonio, ai sensi della Legge n.190/2012;

* di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

* di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

+ di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m. in
caso di falsita in atti o dichiarazioni mendaci sul possesso dei requisiti previsti dal bando;

« di essere informato/a ai sensi e per gli effettivi cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 che:

o i dati personali forniti dai partecipanti sono obbligatori per il corretto svolgimento
dell’istruttoria;

o j dati saranno raccolti, trattati anche con strumenti informatici, ed utilizzati dal Comune di
Monte San Pietro ai soli fini istituzionali e al solo scopo dell’espletamento di tutte le
operazioni di cui al presente procedimento, garantendo la massima riservatezza dei dati
e dei documenti forniti e la possibilita di chiedere la rettifica o cancellazione al
Responsabile del Procedimento, in conformita alla normativa sopra richiamata.

Il titolare del trattamento dei dati & il Comune di Monte San Pietro — IV Settore Cura del Territorio
e Gestione del Patrimonio, Piazza della Pace n. 2, Monte San Pietro. Il Responsabile & il
Responsabile del IV Settore.

La domanda di candidatura dovra essere corredata da:

* curriculum vitae formativo e professionale sottoscritto digitalmente;

* copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

» documenti comprovanti 'esperienza professionale richiesta sottoscritti digitalmente;

* autorizzazione all'incarico del proprio Ente (solo per dipendenti di Pubbliche Amministrazioni)
sottoscritta digitalmente.

La domanda di candidatura, con la documentazione a corredo, dovra essere presentata al
Comune di Monte San Pietro esclusivamente a mezzo PEC al seguente indirizzo:
comune.montesanpietro@cert.provincia.bo.it, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12,30 del giorno 07/02/2025, inteso quale orario di spedizione della PEC. Non si dara pertanto
corso alle domande che non saranno presentate entro il giorno e l'ora sopraindicati, quale
termine perentorio per la presentazione delle domande. Oltre al termine fissato non sara valida
alcuna altra domanda, anche se sostitutiva o aggiuntiva.

La PEC dovra riportare nelloggetto la seguente dicitura: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE DEI COMPONENTI DELLA COMMISSIONE PER LA QUALITA
ARCHITETTONICA ED IL PAESAGGIO DEL COMUNE DI MONTE SAN PIETRO”;


mailto:comune.montesanpietro@cert.provincia.bo.it

@@ Comune di

wi Monte San Pietro

Citta Metropolitana di Bologna

L’Amministrazione non assume responsabilitd per eventuali disguidi relativi all'invio dell’istanza o
comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. E’ esclusiva responsabilita
del/la candidato/a assicurarsi del buon esito della trasmissione entro la data e 'ora di scadenza.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E NOMINA DEI COMPONENTI
Le domande ammissibili, giunte entro i termini, verranno valutate in base ai requisiti previsti
dall'avviso, considerando il titolo di studio, I'esperienza maturata, la professionalita del livello di
specializzazione raggiunti, le conoscenze possedute.

La valutazione dei curricula pervenuti dovra essere effettuata da apposita commissione
esaminatrice, formata dal Segretario Comunale, dal Responsabile del IV Settore Cura del
Territorio e Gestione del Patrimonio e da wun tecnico esperto in materia
Urbanistica/Edilizia/Paesaggio di altra Amministrazione che, nel rispetto degli indirizzi dettati dalla
L.R. n. 15/2013 e dal RUE vigente, provvedera ad un’attenta valutazione delle esperienze
professionali maturate dagli aspiranti, al fine di individuare coloro che presentino attitudini
acquisite e competenze specialistiche atte a garantire che I'operato della Commissione Q.A.P. sia
rivolto a migliorare la qualita dei progetti nel rispetto del contesto urbano e nel paesaggio.

La commissione esaminatrice definira una graduatoria valutando i curricula presentati in base ai
seguenti criteri:

» documentata competenza delle materie sopracitate;

» esperienze professionali maturate;

La valutazione dei curricula avverra attribuendo il seguente punteggio:
1. titoli pertinenti fino a 30 punti;
2. Esperienze professionali maturate: fino a 50 punti;
3. docenze e pubblicazioni: fino a 20 punti;

Successivamente verra redatta una graduatoria che verra trasmessa alla Giunta comunale. Nel
caso in cui nei primi cinque posti della graduatoria non sia presente almeno un candidato con
titoli di studio e competenze specifiche relative alle scienze agrarie e forestali, naturali,
geografiche, geologiche e ambientali, verra estratto dalla graduatoria generale qualora presente,
il candidato con questi titoli e competenze specifiche che avra ottenuto il punteggio piu alto, a cui
sara riservato un posto in Commissione.

La Giunta comunale provvedera con proprio atto deliberativo alla nomina dei 5 componenti.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/1990 e s.m. si informa che il Responsabile del
procedimento € il Responsabile del IV Settore Cura del Territorio e Gestione del Patrimonio —
Dott. Andrea Diolaiti.

MODALITA DI PUBBLICAZIONE E DISPOSIZIONI FINALI

Copia integrale del presente avviso e dello schema di domanda sono pubblicati all’Albo pretorio
on-line, sul sito internet del Comune e trasmesso agli Ordini e Collegi professionali della
Provincia di Bologna.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi presso lo Sportello Unico per I'Edilizia
al numero 051 6764436 — 051 6764445. La graduatoria di merito risultante a seguito della
procedura di selezione verra resa pubblica mediante pubblicazione sul sito internet del Comune
di Monte San Pietro. La partecipazione alla selezione definita dal presente bando comporta
implicitamente I'accettazione di tutte le disposizioni ivi contente. Per ogni controversia riferita al
presente bando sara competente, in via esclusiva, il TA.R. del’lEmilia Romagna. Per ogni
controversia riferita agli eventuali incarichi che dovessero scaturire in esito alla procedura di
selezione sara competente |'Autorita Giudiziaria di Bologna, nella cui circoscrizione ha sede |l
Comune di Monte San Pietro.
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TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali di cui I'amministrazione sia venuta in possesso in occasione
dell’espletamento delle procedure selettive saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso del trattamento dei
propri dati personali a cura del personale assegnato all’'Ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure. Gli stessi dati potranno
essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della
suddetta procedura, ne facciamo espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/1990 e
successive modifiche ed integrazioni.

Monte San Pietro, 09.01.2025

Il Responsabile del IV Settore
Cura del Territorio e Gestione del Patrimonio

Dott. Andrea Diolaiti
(firmato digitalmente)

Andrea Diolaiti
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