Modello allegato C.1

Spett.le

Comune di Montesano sulla Marcellana
Piazza Filippo Gagliardi n. 1
84033 MONTESANO S/M (SA)
Oggetto: BANDO DI CONCORSO DI IDEE PER PARCO PROGETTI COMUNALE – “Un’idea per Montesano…libera pianificazione a favore del ns. Comune” CIG ___________________________________
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ
ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000

[nel caso di raggruppamenti va compilato un modulo per ogni professionista]

Il sottoscritto…………...……………………………………………………………………….…………
nato a ……………………………………………………………………………il……...………………..

e residente a ………………………..…………………….in via …………………………………………

n…….….. CAP……………..……., Cod. Fisc ………………….……..………………………………… 

P.IVA ………………………………………………………………………………………………….….

con studio in……………………………………………………….…..via………………………………….n………
CAP………………….….Tel…………………..…………………fax………………...…………………
e-mail………….…………………………………….PEC……………………………………………….

(eventuale) iscrizione INPS …………………………………….……………………………………….

(eventuale) iscrizione INAIL …………………………………………………………………………….

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 in caso di falsità in atti

e dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000
DICHIARA

1) di essere iscritto all’ordine degli ………………………………...……..……..…….. della provincia

di ………………………… al n. ……................

[ovvero per i cittadini non italiani,

1.1) di essere iscritto nel registro professionale ………………………………………………….………. 
di…………..…………………………………..stato…………………………..………………………….

e di essere in possesso dei titoli contenuti nella Direttiva 85/384/CEE e s.m.i., e perciò autorizzati all’esercizio della professione e alla partecipazione a concorsi di idee alla data di iscrizione al Concorso;

1.2) che i titoli in possesso hanno la stessa efficacia dei diplomi rilasciati dallo Stato Italiano per l’accesso all’attività nel settore dell’architettura e per il suo esercizio con il titolo professionale di architetto / ingegnere, in riferimento all’art. 6 del Bando di concorso; che è autorizzato a servirsi di tale titolo dall’Autorità competente.

Si allegano:

- copia del diploma, certificato o titolo in possesso riconosciuto;

- certificato di cittadinanza.]

2) di partecipare al concorso come:

· concorrente singolo;

· raggruppamento di professionisti.
3) che la posizione del sottoscritto nel casellario giudiziale risulta essere la seguente: (barrare la casella interessata e compilare nel caso siano presenti condanne, pena l’esclusione)

· NULLA

· compaiono le seguenti condanne: _________________________________________________
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

4) l’assenza delle situazioni soggettive, che comportano l’esclusione, di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e agli artt. 253 del D.P.R. 207/2010 s.m.i. e precisamente:

a) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, né sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) di non avere condanne passate in giudicato né siano stati emessi nei propri confronti decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; né di avere condanne, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18;

c) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

d) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

e) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce il concorso né di aver commesso un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale;

f) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

g) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di concorso non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

h) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

i) di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi L. 68/1999:

· che il sottoscritto non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15;

· che il sottoscritto non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso da 15 a 35 e non avendo effettuato nuove assunzioni dopo il 17 gennaio 2000;

· che il sottoscritto è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n.68);

· che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;
k) di non partecipare al presente concorso in più di un raggruppamento temporaneo di concorrenti ovvero di non partecipare al presente concorso singolarmente e quale/i componente/i di un raggruppamento temporaneo di concorrenti;

l) di non aver commesso nell’esercizio della propria attività professionale un errore grave;

m) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

n) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti;

5) che non sussistono rapporti di controllo o di collegamento, definiti ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile, con altro concorrente che presenta progetto per questo stesso concorso;

6) di non partecipare al presente concorso, contestualmente come concorrente singolo e come associazione temporanea o consorzio, (anche tra cooperative);

7) di non essere titolare o legale rappresentante di altre società/consorzi che hanno presentato progetto per questo stesso concorso;

8) di essere in possesso dei requisiti previsti al punto 5.1 del bando di gara;

9) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste all’art. 5.1 del bando di concorso;

10) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 5.2 del bando di concorso, né di essere soggetti a sanzioni disciplinari che impediscano l’esercizio della professione al momento della consegna degli elaborati.

11) di aver preso piena ed integrale conoscenza di tutte le disposizioni contenute nel bando e di accettarne tutte le condizioni;

12) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati di cui alle presenti dichiarazioni ai sensi del D.Lgs 196/2003.

ALLEGATO

- copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore;

Luogo e data_________________

Timbro e firma
_________________________

AVVERTENZE

1 - Il modello deve essere compilato in ogni sua parte barrando o cancellando le parti che non interessano.

2 - I dati forniti con il presente modello saranno utilizzati esclusivamente per l’espletamento delle pratiche attinenti al concorso e saranno trattati conformemente a quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003.

Modello allegato C.2

Spett.le

Comune di Montesano sulla Marcellana
Piazza Filippo Gagliardi n. 1
84033 MONTESANO S/M (SA)

Oggetto: BANDO DI CONCORSO DI IDEE PER PARCO PROGETTI COMUNALE – “Un’idea per Montesano…libera pianificazione a favore del ns. Comune” CIG ________________
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ

ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000

PER SOCIETÀ DI PROFESSIONISTI, SOCIETÀ DI INGEGNERIA, CONSORZI

[nel caso di raggruppamenti va compilato un modulo per ogni società]

Il sottoscritto…………...……………………………………………………………………….…………
nato a ……………………………………………………………………………il……...………………..

e residente a ………………………..…………………….in via …………………………………………

n…….….. CAP……………..……., Cod. Fisc ………………….……..………………………………… 

P.IVA ………………………………………………………………………………………………….….

con studio in……………………………………………………….…..via………………………………….n………
CAP………………….….Tel…………………..…………………fax………………...…………………
e-mail………….…………………………………….…PEC…………………………………………….

In qualità di ………………………………...………... (titolare, legale rappresentante, procuratore, ecc.) della società di …………………………………………………………..…... (professionisti, ingegneria)
denominata ………………………..………………………………………………………………………

[ovvero] del Consorzio………………………………………………………………………………….……..…........

con sede in ……………………………….…via………………………………...n….......CAP…….........
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 in caso di falsità in atti

e dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000

DICHIARA

1) che la società/ il consorzio che rappresenta è iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura della provincia di ……………………………………, ed attesta i seguenti dati:

- numero di iscrizione ………………….......................;

- anno di iscrizione: ……………………………........... ;

- forma giuridica attuale: ………………………..……. ;

- durata della società: ……………..............................;

- attività di impresa: ……………………………………………..……………………………………….;

2) che la composizione dell’impresa/del consorzio è la seguente (indicare i nominativi, le qualifiche, la data ed il luogo di nascita, il codice fiscale):

· (per le S.p.A., s.r.l.; s.a.p.a.; le cooperative e i consorzi):

	Legali

rappresentanti e

soggetti muniti di

potere di

rappresentanza:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Procuratore/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Direttore/i

tecnico/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	


· (per le società in accomandita semplice):

	Soci

accomandatari e

soggetti muniti di

potere di

rappresentanza:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Procuratore/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Direttore/i

tecnico/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	


· (per le società in nome collettivo):

	Tutti i soci e

soggetti muniti di

potere di rappresentanza:


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Procuratore/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Direttore/i

tecnico/i:


	

	
	

	
	

	
	

	
	


 (qualora sia stato indicato un unico socio, specificare: società unipersonale, riduzione temporanea,

ecc...;)

3) Che il/i sotto indicato/i professionista è/sono incaricati dell’espletamento degli adempimenti relativi al concorso in oggetto:

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

-……...………………………….………..………………………………………………...... ed iscritto all’ordine degli …………….......................della provincia di ………………………......... al n. …….….

3.1) [ovvero per i cittadini non italiani,

- ……...……………………………….………..…………………………………………… ed iscritto nel registro professionale ………………………….…….…….. di ………………………….………….. stato…………………………………..……………….. ed in possesso dei titoli contenuti nella Direttiva 85/384/CEE e s.m.i., e perciò autorizzato all’esercizio della professione e alla partecipazione a concorsi di idee alla data di iscrizione al Concorso. I titoli in possesso hanno la stessa efficacia dei diplomi rilasciati dallo Stato Italiano per l’accesso all’attività nel settore dell’architettura e per il suo esercizio con il titolo professionale di architetto / ingegnere, in riferimento all’art. 6 del Bando di concorso. Il professionista è autorizzato a servirsi di tale titolo dall’Autorità competente.

Si allega:

- copia del diploma, certificato o titolo in possesso riconosciuto;

- certificato di cittadinanza.

- ……...……………………………….………..…………………………………………… ed iscritto nel registro professionale ………………………….…….…….. di ………………………….………….. stato…………………………………..……………….. ed in possesso dei titoli contenuti nella Direttiva 85/384/CEE e s.m.i., e perciò autorizzato all’esercizio della professione e alla partecipazione a concorsi di idee alla data di iscrizione al Concorso. I titoli in possesso hanno la stessa efficacia dei diplomi rilasciati dallo Stato Italiano per l’accesso all’attività nel settore dell’architettura e per il suo esercizio con il titolo professionale di architetto / ingegnere, in riferimento all’art. 6 del Bando di concorso. Il professionista è autorizzato a servirsi di tale titolo dall’Autorità competente.

Si allega:

- copia del diploma, certificato o titolo in possesso riconosciuto;

- certificato di cittadinanza.

4) di partecipare al concorso come:

· società di professionisti;

· società di ingegneria;

· raggruppamento di società;

· consorzio;

5) non sono presenti le situazioni soggettive di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, che portano all’esclusione, e all’art. 253 del D.P.R. 207/2010 s.m.i., e precisamente:

a) che la società/il consorzio non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, né sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) l’assenza per il legale rappresentante, il titolare o il direttore tecnico se si tratta di impresa individuale / il socio o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo / i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice / gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società, di procedimento in corso per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 31.5.1965 n. 575;

c) l’inesistenza per il legale rappresentante e per i soggetti indicati al punto precedente di sentenze di condanna passate in giudicato o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili, ovvero sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale;

ovvero che nei confronti di __________________________________________________, in qualità di ______________________________________________, sono state emesse la/e seguente/i condanna/e  ___________________________________________________________________________________ e di aver adottato atti o misure di dissociazione con i relativi estremi identificativi _________________

 __________________________________________________________________________________;

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge n. 55/1990;

e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle nome in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

f) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate né di aver commesso un errore grave nell'esercizio dell’attività professionale;

g) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilita l’impresa;

h) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori e di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento di tali contributi secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilita l’impresa;

i) di mantenere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

- INPS matricola e codice sede____________________________________;

- INAIL matricola e codice sede ___________________________________;

j)    che la società/il consorzio, in quanto soggetta/o, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della Legge 12.3.1999 n. 68;

in alternativa

 che la società/il consorzio non è soggetta/o alle disposizioni di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68 avendo un numero di dipendenti inferiore a 15;

oppure

 che la società/il consorzio non è soggetta/o alle disposizioni di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68 avendo alle dipendenze un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35 e non avendo effettuato nuove assunzioni ad incremento dell’organico dopo il 18/1/2000;

k) che a carico della società/ del consorzio, non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2 lettera c) del D.Lgs. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;

l) di non partecipare al presente concorso in più di un raggruppamento temporaneo di società ovvero di non partecipare al presente concorso come società singola e quali componenti di un raggruppamento temporaneo di concorrenti;

m) che nessun amministratore, socio, dipendente o collaboratore coordinato e continuativo della società partecipa, in qualsiasi altra forma, al presente concorso;

n) di non aver commesso nell’esercizio dell’attività professionale un errore grave;

o) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

p) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti;

6.1) Per le società di ingegneria: che la società possiede tutti i requisiti indicati all’art. 254 del D.P.R. n. 207/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

6.2) Per le società professionali: che la società possiede tutti i requisiti indicati all’art. 255 del D.P.R. n. 207/2010 e successive modifiche ed integrazioni;

7) di avere la seguente posizione rispetto agli obblighi previsti dalla L. 68/1999:

 che il concorrente non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15;

 che il concorrente non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso da 15 a 35 e non avendo effettuato nuove assunzioni dopo il 17 gennaio 2000;

 che il concorrente è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12/03/1999 n. 68);

8) di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se di cooperative anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in cui si svolge il servizio ed a rispettare le norme e procedure previste dalla L. 19/03/1990 n° 55 e s.m.i., se ed in quanto applicabili;

9) di essere in possesso dei requisiti previsti al punto 9 del bando di concorso;

10) di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste all’art. 10 del bando di concorso;

11) che nessun componente si trova nelle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 10 del presente bando, né è soggetto a sanzioni disciplinari che impediscano l’esercizio della professione al momento della consegna degli elaborati;

12) di aver preso piena ed integrale conoscenza di tutte le disposizioni contenute nel bando e di accettarne tutte le condizioni;

13) di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati di cui alle presenti dichiarazioni ai sensi del D.Lgs 196/2003.

ALLEGATO

- copia fotostatica del documento di identità del legale rappresentante;

Luogo e data __________________________

Timbro e firma

_____________________

AVVERTENZE

1 - Il modello deve essere compilato in ogni sua parte barrando o cancellando le parti che non interessano.

2 - I dati forniti con il presente modello saranno utilizzati esclusivamente per l’espletamento delle pratiche

attinenti al concorso e saranno trattati conformemente a quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003.
