architettibologna

ordine degli architetti, pianificatori, paesaggisti e conservatori di bologna

comunicazione iscritti

A TUTTI GLI ISCRITTI

Gentile collega, in vista del termine del 31/12/2016, scadenza del triennio formativo, pensiamo di fare
cosa gradita ricordandoti alcuni passaggi che potrebbero esserti utili per assolvere all’obbligo nei tempi
previsti e non incorrere in sanzioni disciplinari.

Controllo della posizione su IM@TERIA

In base a quanto previsto dalle Linee Guida l'iscritto € tenuto ogni anno a fare un minimo di 10 CFP (4 di
deontologia e 6 generici) pertanto la piattaforma segnala con il colore verde I'anno quando si
raggiungono i CFP minimi.

Si evidenzia che i CFP da maturare nel triennio 2014-2016 sono 60 (12 di deontologia e 48 generici)
pertanto si invitano gli iscritti a controllare anche la barra finale “status — periodo dal 2014 al 2016”
per evitare conteggi errati della propria posizione.

Qualche esempio:
1.percorso formativo completato
2.percorso formativo non ancora completato ma in linea con i minimi annui e completabile
3.percorso formativo completabile in deroga

4.percorso formativo completato in deroga

1. Esempio percorso formativo completato
Sono stati raggiunti i CFP minimi annui ed & stata completata la formazione triennale.

I crediti nella barra 2014 con la dicitura “CFP (periodi precedenti)” riguardano le attivita
accreditate dall’Ordine e frequentate dall’iscritto nel secondo semestre del 2013, valevoli al
raggiungimento dei 60 CFP nel triennio in corso.

Visualizza iscritto:

|

@ Periodo di formazione dal 01/01/2014 al 31/12/2016 @
E Status: E Corsi E Certificazioni

Anno: 2014

- CFP (Formazione): 38

- CFP (Deontologia): 4

- CFP (periodi precedenti): 10
Totale Formazione: 48 / 6
Totale Deontologia: 4 / 4

- CFP (Formazione): 65
- CFP (Deontologial: 4

- CFP (Eccadenza limiti art.53 & 54): 4
Totale Formazione: 65 / 6

Totale Deontologia: 4 / 4

Anno: 2016

- CFP (Formazione): 30
- CFP (Deontologia): 10
Totale Formazione: 36/ &
Totale Deontologia: 4 / 4

Periodo dal: 2014 al: 2016

- CFP (Formazione): 137
- CFP (Deontologia): 18
- CFP (periodi precedenti): 10
Totale Formazione: 153 / 48
Totale Deontologia: 12/ 12




2. Esempio percorso formativo non ancora completato ma in linea con i minimi annui e

completabile

Sono stati raggiunti i CFP minimi annui ma non € ancora stata completata la formazione
triennale.

Visualizza iscritto:

‘

@ Periodo di formazione dal 01/01/2014 al 31/12/2016 @

E Status: E Corsi E Certificazioni

Anno: 2014

- CFP (Formazione): 13
- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 13/ &
Totale Deontologia: 4/ 4

- CFP (Formazione): 13
- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 12/ 6
Totale Deontologia: 4 / 4

Anno: 2016

- CFP (Formazione) 11
- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 11/ 6
Totale Deontologia: 4 / 4

- CFP (Formazione): 37
- CFP (Deontologia): 12
Totale Formazione: 37 / 48
Totale Deontologia: 12 / 12

Esempio percorso formativo completabile in deroga

Nell'anno 2014 non sono stati raggiunti i CFP minimi annui e non & ancora stata completata la
formazione triennale.

Il Consiglio dell’Ordine, in considerazione del carattere sperimentale di questo primo
triennio di aggiornamento professionale, ha deliberato di considerare corrette le
posizioni degli iscritti che al 31/12/2016 avranno completato il percorso di
aggiornamento, andando in deroga al limite annuale.

NB.
La piattaforma continuera a segnalare in rosso il non raggiungimento dei limiti annui e
in lo status non potendo i singoli Ordini modificare le impostazioni della

piattaforma im@teria.

Le verifiche di tali casi verranno effettuate per le singole posizioni formative sul totale
dei CFP maturati al termine del triennio.



‘

Visualizza iscritto:
@ Periodo di formazione dal 01/01/2014 al 31/12/2016 @

E Status: E Corsi E Certificazioni

Anno: 2014

- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 0/ &
Totale Deontologia: 4/ 4

- CFP (Formazione): 8
- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 8/ 6
Totale Deontologia: 4 / 4

Anno: 2016

- CFP (Formazione): 36
- CFP (Deontologia): 4
- CFP (Certificazioni): 2
Totale Formazione: 38/ 6
Totale Deontologia: 4 / 4

- CFP (Formazione): 44
- CFP (Deontologia): 12
- CFP (Certificazioni): 2
Totale Formazione: 46 / 48
Totale Deontologia: 12 /12

4. Esempio percorso formativo completato in deroga

Nell'anno 2016 non sono stati raggiunti i CFP minimi annui ma i crediti maturati per la formazione
triennale hanno raggiunto i 48 generici e i 12 deontologici minimi triennali.

Come nel caso 3) precedente, il Consiglio dell’Ordine, in considerazione del carattere
sperimentale di questo primo triennio di aggiornamento professionale, ha deliberato di
considerare corrette le posizioni degli iscritti che al 31/12/2016 avranno completato il
percorso di aggiornamento, andando in deroga al limite annuale.

NB.
La piattaforma continuera a segnalare in rosso il non raggiungimento dei limiti annui e
in lo status non potendo i singoli Ordini modificare le impostazioni della

piattaforma im@teria.
Le verifiche di tali casi verranno effettuate per le singole posizioni formative sul totale
dei CFP maturati al termine del triennio.

Anno: 2014

- CFP (Deontologia) 4
- CFP (Certificazioni): 20
- CFP (periodi precedenti}: 15
Totale Formazione: 35 / 6
Totale Deontologia: 4 / 4

- CFP (Formazione): 18
- CFP (Deontolagia) 4
Totale Formazione: 18 /6
Totale Deontologia: 4 / 4

Anno: 2016

- CFP (Deontologia): 4
Totale Formazione: 0/ &
Totale Deontologia: 4/ 4

- CFP (Formazione): 18

- CFP (Deontologia): 12

- CFP [Certificazioni): 20

- CFP (periodi precedenti): 15
Totale Formazione: 53 / 48
Totale Deontologia: 12 / 12



Altri suggerimenti li puoi leggere scaricando il Bollettino di inFORMAZIONE inviato il 27/07/2016:
Bollettino di inFORMAZIONE (link)

Per dubbi e informazioni chiama la Segreteria (Gaia e Silvia) al numero 051 4399016 o scrivi a
formazione@archibo.it

Cordiali saluti,
il Consiglio dell’Ordine
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